El bienestar En el Trabajo 

Otoño 2006

MED-1 publicación Profesional de Sistema de Salud que promueve la salud y el bienestar en el lugar de trabajo.
Prevenir las Heridas Debido a Resbalones y Caidas

¿Cómo puedo, como  empleado, previene las heridas debido a resbalones y caídas en el lugar de trabajo? 

· Ponga una políza de la empresa  para resumir las reglas para la limpieza, para la iluminación, y para las inspecciones. 

· Cerciórese que el equipo protector este en buenas condiciones y es utilizado apropiadamente. 

· Los supervisores deben ser advertidos acerca de sus responsabilidades y ellos deben asegurarse que las reglas sean seguidas. 

· Proporcione entrenamiento para asegurarse que sus empleados sepan cómo limpiar derrames, utilizar el equipo de la protección para una caída, cómo poner  barandas y utilizar las cubiertas en el piso, etc. 

· Revise continuamente para cerciorarse de que  las reglas de la compañía son seguidas. ¿Trabajan las reglas? ¿Qué necesita para mejorarlas? 

· Si usted tiene un incidente en su lugar de trabajo, investige inmediatamente y elimine la causa. 

· Sepa sus obligaciones legales. No cooperando con la ley puede resultar en más que accidentes, tal como—los trabajos-órdenes con la conformidad y la parada, las prosecuciones, las multas, y el encarcelamiento. 

En este asunto del Bienestar en el Trabajo, nosotros hemos proporcionado información básica a evitar las accidentes tales como los resbalones y las caídas que son más predominantes en los meses de invierno. 

Esperamos que usted utilize esta información en comunicarse con sus empleados por postes de cartel, las reuniones del empleado, y otras oportunidades de propagar la noticia. Y, nosotros le alentamos a consultar los sitios web proporcionados abajo para mas profunda información.

Apreciaríamos sus comentarios en este Bienestar en el tema del Trabajo y sugerencias en otros temas que su compañía encontraría útil. Contacte por favor a Mary Alice en (616) 915-7933 o Bob en (616) 915-7934.

Puntos Especiales para el Invierno…. 

No sea agarrado por la sorpresa—monitore el tiempo y espere que las condiciones seran resbaladizas. 

· Limpie el  hielo y la nieve antes de que los trabajadores entren o salgan afuera del estacionamiento. 

· Use sal , arena, u otro material anti resbalones para mantener los senderos y caminos limpios. 

· Mantega palas y guantes disponibles antes de que las condiciones  heladas aparezcan. 

· Asegure que los trabajadores lleven calzado apropiado para las condiciones. 

· Proporcione una buena iluminación y limpie los senderos y caminos. 

· Identifique claramente los escalones, las rampas, y otros cambios de la elevación. 

· Asegure los tapetes y alfombras para prevenir resbalones o tropezones peligros. 

· Mantenga la superficie seca. 

¡Hagamos de esta temporada de  invierno segura!

Los Resbalones & las Caídas Nos Cuestan a Todos

Los tropiezos y las caídas en y alrededor del lugar de trabajo causan lastimaduras que pueden ser  prevenidas fácilmente. Es importante estar enterado de condiciones peligrosas. ¡Si usted es herido en el lugar de trabajo, todos sufren incluyendo usted! Cada año, muchos trabajadores resbalan o caen en su lugar de trabajo. El tiempo promedio de perdida de una lastimadura del lugar de trabajo—tal como una caída— es de 4-6 semanas. 

Estacionamientos y senderos seguros.

La nieve, lluvia y las condiciones heladas proporcionan las condiciones perfectas para superficies resbaladizas. Cuándo llueve o nieva, siempre lleve el calzado correcto para las condiciones y limpie sus zapatos o las botas en el tapete al entrar en el edificio. Esto mantiene los pisos secos y seguros para pisar. 

Limpie los senderos y los pasillos

Esté al tanto de artículos en los senderos que puede causar los trpiezos peligros, tal como cuerdas, basura, los instrumentos, carritos y los materiales que no se usan. Tambien tenga cuidado, limpie el  serrín, jabón, agua, alimento, y otros artículos en su área de trabajo. 

Buena iluminación y sendas bien marcadas

Permanezca en las aceras y senderos designados de los estacionamientos y de su edificio para evitar áreas peligrosas. 

Siga las pautas de seguridad
· No trate llevar las cargas pesadas solas – pida ayuda o utilize un elevador cuando una carga este pesada o voluminosa

· Utilice las técnicas seguras de levantamiento de su compañía. 

· Tome el tiempo necesario para hacer bien el trabajo. No tome los atajos. 

Utilice el equipo apropiado
· Aprovéchese de barandillas en la escalera y rampas para protegese de caer. 

· Practique la seguridad de escalera y sólo utilice el equipo apropiado en buen estado. 

· Asegurece de que los andamios sean seguros y apropiadamente verificados para defectos antes del uso. 

· Lleve sus arneses de seguridad u otro equipo al trabajar cerca de peligro de caerse. 

Si usted u otro empleado caen, informe el incidente inmediatamente incluso si usted no sea herido gravemente. Por indica las condiciones peligrosas, usted puede salvar a otra persona de un potencial accidentes.

Un Programa Efectivo de Prevención

Esté enterado de peligros e informelos al supervisor en seguida. Siga las reglas para mantener el lugar de trabajo seguro

· Todos desempenan un papel para prevenir los tropiezos y las caídas

· Usted debe saber su papel en seguir las reglas

· Participe  en instrucción para mantener su lugar de trabajo seguro

· Celebre éxito y ayude a hacer mejoras 

El bienestar en el Trabajo es una publicación de información proporcionada por MED-1 Sistema Profesional de la Salud para facilitar las iniciativas de la salud y el bienestar para los empleados. Para más información en cualquier de estos temas o para conseguir acceso a mas copias adicionales de la corriente o pasadas, vaya a – med1services.com.

